
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MPK stratégiai utánpótlás junior mérnök  

Új munkatársunkként – a Mérnök Akadémia keretei között – egyéves betanulási 

programban fogsz részt venni, melynek során 3 hónapig átfogó ismereteket 

szerzel, majd érdeklődésed és a vállalat igényei alapján specializálódhatsz az 

üzemeltetés, technológia fejlesztés és a karbantartás szakterületeire. Szakmai 

fejlődésedet mentorok fogják segíteni. A betanulás idejére egyéves határozott 

idejű munkaszerződésed lesz, ami a program sikeres teljesítésével határozatlan 

idejű munkaszerződéssé válik. 

Fő feladatok: 

 A Mérnök Akadémia betanulási program sikeres teljesítése, 

 A szakterületi specializáció során kiválasztott munkakör feladatainak 

ellátása. 
 

Elvárások: 

 Felsőfokú mérnöki végzettség (elsősorban gépész-, vegyész- és villamos-

mérnöki szakirány) 

 Legalább felhasználói szintű számítógép kezelői ismeretek 

 Angol nyelvtudás (legalább középfokú) 

 Folyamatos szakmai fejlődés, tanulás 
 

Előnyt jelent: 

 Vegyipari tapasztalat 

 Hosszú távú karrier igénye 

Munkavégzés helye: Tiszaújváros 

Munkatársaink számára folyamatos fejlődési lehetőséget, szakmai kihívásokat és 

versenyképes jövedelmet biztosítunk, továbbá támogatjuk a munkába járást, 

letelepedést. 

Jelentkezési határidő: 2018. március 30. 

 


